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CICLO DE FORMACAO 2018-2021 Mw 3 %
Técnico de Manutengio Industrial - Eletromecinica ,m_.a‘ R a.,;.
Cursos Profissionais do ciclo de formac¢ao em analise: Técnico de Produgdo Agropecuaria ooaw_ . v.omnv
Técnico de Gestdo Equina
Técnico de Restauragdo - Restaurante/Bar
J CICLO CICLO CICLO CICLO A cicLo METAS 2018-2021 MONITORIZACAO
INDICADOR indicadores MEDIA B
2014-2017 | 2015-2018 | 2016-2019 | 2017-2020 2018-2021 (Plano de Agdo) EM 2023
Taxa de Conclusio no Tempo
; R 54,31% 46,36% 40,63% 70,97 % 53,07% 73,33%
Previsto: B Alcancada
Indicador 4a = [Taxa de Conclusdo Apds o Tempo
cacorea . P POl 172% | 364% | 6.25% 0% 2,90% 5% Taxa de Conclusao dos g
Taxa de Previsto: . O N3o Alcancada
ursos
Conclusdo dos {Taxa de Conclusdao Global dos ..
56,03% 50% 46,88% 70,97 % 55,97% 78,33% 270% Taxa de Conclusio
Cursos Cursos: dos Cursos 2018-
Taxa de Desisténcias: 25,86% 42,73% 43,75% 20,97 % 33,33% 15% 2021: 78,33%
Taxa de N3ao Aprovagao: 18,1% 7,27% 5,38% 8,06 % 10,70% 6,67%
Taxa de diplomados empregados por 275 %
61,54% 45,45% 63,33% 50 % 55,08% 46,81% )
conta de outrem: Nota: Consideromos para
Taxa de diplomados & procura de AT ik T T e B ol efeito deste indicador a taxa |B Alcangada
Indicador 5a ~ |emprego: e - = = i . deempregabiidede; comolim g, =, Alcancada
i do o somatdrio da
Taxa de Taxa de diplomados empregados por gt
. 3,08% 5,45% 3,33% 4,55 % 4,10% 0% t 5
Colocagdo dos |conta prépria: 0 ’ ’ mSnMMMmm“ ammmm_o”n..nﬁ“q_,“mnm qu.a Mm __”o_on“ﬁo
. - os Diplomados
Diplomados ._.mxw .n_m a.n_o.z._ma.em a frequentar 0% 0% 0% 0% 0% 0% T Y O e T AT
estagios profissionais: TP RS 2018-2021:
Taxa de diplomados a frequentar ionai
S u—— s 1,50% | 12,73% 0% 0% 357% | 17,02% plesionais) o2 85,11%
formacdo de nivel Pos Secundéria: percentagem do total de
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Dados monitorizados entre Dezembro de 2022 e Margo de 2023,

A plataforma da qualidade da ANQEP ainda ndo tem o ciclo de 2018-2021 disponivel para inser¢3o de dados pelo que as percentagens deste ciclo carecem de validagao.

Conforme orientagdo da ANQEP, "0 Indicador da taxa de conclusdo ndo tem previsto o campo dos transferidos, pelo que, a partida, ndo devem ser considerados nos

ingressos do curso de onde sairam, quer tenha sido para outro curso ou via de ensino da escola, quer para outra escola. Os alunos transferidos se fossem considerados nos

ingressos, no final do curso teriam de ser considerados como desistentes ou como ndo aprovados, o que ndo corresponde a realidade. Se o aluno ingressou neutro curso,

deve ser contabilizado nos ingressos desse curso, independentemente de ter ingressado no curso no 12, 22 ou 32 ana, o0 mesmo sucede com alunos provenientes de outras
escolas e ingressem nos cursos depois de iniciados.”

Andlise dos resuitados da monitorizacdo do ciclo 2018-2021 face as metas estabelecidas em Plano de Agdo e a média dos histdricos:

INDICADOR 4a EQAVET - TAXA DE CONCLUSAO DOS CURSOS PROFISSIONAIS

MEDIA METAS 2018-2021 MONITORIZACAO
INDICADORES EM USO : CICLO 2018-2021 )=
Dos 4 Ciclos anteriores {Plano de Agdo) EM 2023
Taxa Global de Conclusio dos Cursos: 55,97% 78,33% Taxa de Conclusdo dos

Taxa de Conclusdo dos

Cursos 2018-2021: 78,33%
Taxa de Desisténcias: 33,33% 15 % Cursos

270% X] Meta Alcangada

Taxa de Nao Aprovacdo: 10,70% 6,67 %

A taxa de conclusdo dos cursos (Indicador 4a EQAVET) no ciclo de formagdo 2018-2021 foi de 78,33%, superior 3 meta estabelecida de > que 70% e
claramente superior ao histérico dos altimos trés ciclos de formacgdo. Por este motivo, a meta proposta para este ciclo de formacdo foi alcancada,
registando-se a diminuicdo quer na taxa de desisténcias, quer na taxa de ndo aprovagdo, que foram de 15% e 6,67%, respetivamente. A taxa de conclusdo

dos cursos profissionais no ciclo 2018-2021, cumpre assim com o objetivo do Fundo Sacial Europeu que definiu como 70% a taxa minima de conclusdo dos
Cursos.
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Para efeitos de calculo da taxa de colocagdo dos diplomados no mercado de trabalho consideramos a taxa de empregabilidade, seguindo as orienta¢des do
Fundo Social Europeu, como sendo o somatério da percentagem total de diplomados empregados (por conta de outrem, conta prépria e a frequentar
estagios profissionais) com a percentagem total de diplomados em Prosseguimento de estudos. O Fundo Social Europeu definiu que a taxa de
empregahilidade devera ser igual ou superior a 50%, pelo que superamos claramente este objetivo em todos os ciclos de formagdo monitorizados.

A este respeito importa ainda referir que a taxa de diplomados empregados pode variar em fungdo da taxa de prosseguimento de estudos, dado que a soma
de ambas se traduz no resuitado da taxa de colocagdo de diplomados no mercado de trabalho (Indicador 5a EQAVET). Assim sendo, a taxa de diplomados
empregados pode ser inferior a meta proposta no objetivo especifico respetivo desde que haja um aumento da taxa de diplomados em prosseguimento de
estudos e vice-versa. No ciclo de formacio 2018-2021, verificou-se a diminuigdo da taxa de diplomados empregados e um expressivo aumento dos
diplomados em prosseguimento de estudos face a média dos histdricos (conforme tabela acima).

De seguida apresentamos os dados do ciclo 2018-2021 deste indicador por curso.

QQ.Q DE ﬂDa__SSﬁhO 2018-2021

ol CURSO % EMPREGADOS % EMPREGADOS % A FREQUENTAR % TOTAL % TOTAL
CONTA OUTREM CONTA PROPRIA ESTAGIOS PROSSEGUIMENTO EMPREGABILIDADE
PROFISSIONAIS ESTUDOS
Técnico de Manutengdo Industrial 36,36% 0% 0% 45,45% 81,81%
Tecnico de Produgao Agropecudria 50% 0% 0% 33,33% 83,33%
Técnico de Gestdo Equina 22,22% 0% 0% 66,67% 88,89%
Técnico de Restaurante-Bar 77,78% 0% 0% 11,11% 88,89%
TOTAL 46,81% 0% 0% 38,30% 85,11%
Cofinanciada por:
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INDICADOR 6b3 EQAVET — GRAU DE SATISFACAO DOS EMPREGADORES
MEDIA METAS 2018-2021 MONITORIZAGAO
I OREEMLSO0 Dos 4 Ciclos anteriores CICLO 2018 2021 {Plano de Acdo} EM 2023
._.mxm. de diplomados m:,.u.qmmmna 7718% 81,82% Grau de Satisfacio dos
avaliados pelos empregadores: Grau de Satisfacdo dos Empregadores 2018-2021:
Taxa lobal de satisfagdo dos Média3,5em 4
B ¢ 96,48% 96,7% m\E pregadores
empregadores: Média > 3,5em 4 - : 4
Média global de satisfagao dos 3,6 3N o Meta Alcancada
empregadores; {Escala1a 4) '

Este indicador mede a média das classificagBes atribuidas aos dip
saber:

C1 - Competéncias técnicas inerentes ao posto de trabalho

C2 - Planeamento e organizagdo

C3 - Responsabilidade e autonomia

C4 - Comunicacdo e relagdes interpessoais

C5 - Trabalho em equipa

A escala utilizada para este efeito é de 1 a 4, em que:
1 — Nada Satisfeito

2 - Pouco Satisfeito

3 - Satisfeito

4 — Muito

Colinancisdo por:
”

]
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lomados

UmAD BUROPOA
Furds Dot Lipem

#5620

empregados pelas respetivas entidades empregadores em 5 competéncias, a
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Para apresentagdo de sugestGes de melhoria ao sistema EQAVET da Escola Profissional de Agricultura e Desenvolvimento Rural de Vagos (EPADRV), ou
sugestdo de novas atividades destinadas & prossecu¢do dos objetivos do Projeto Educativo e da melhoria dos indicadores de qualidade dos cursos
profissionais acima elencados, agradecemos que utilizem o formuldrio disponivel em https://www.epadrv.edu.pt/egavet.asp (ver lado direito da pdgina)
ou, em alternativa, através do endereco eletrénico eqavet@epadrv.edu.pt
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